
 
Nr. 7598/23.05.2024 
 

ANUNȚ CONCURS PROMOVARE 

GRAD PROFESIONAL 

 
 

În baza art. 478-479 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificările și 
completările ulterioare, art. 156 alin. (1)-(3) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019 privind Codul 
administrativ cu modificările și completările ulterioare, Primăria Municipiului Orăștie anunță organizarea 
unui concurs de promovare în grad profesional pentru funcțiile publice de execuție de Consilier, Cl. I, grad 

profesional principal, din cadrul Direcției Tehnice, Compartiment Informatic, respectiv Consilier 

juridic, Cl. I, grad profesional principal, din cadrul Direcției Tehnice, Compartiment Contracte 

concesiuni și închirieri, fond locativ și relația cu asociațiile de proprietari. 

 
Pentru a participa la concursul de promovare în grad profesional, funcționarul public trebuie să 

îndeplinească cumulativ următoarele condiții: 
a) să aibă cel puțin 3 ani vechime în gradul profesional al funcției din cadre promovează; 
b) să fi obținut cel puțin calificativul „bine” la evaluarea performanțelor individuale în ultimii 2 ani 

de activitate; 
c) să nu aibă o sancțiune disciplinară neradiată în condițiile OUG nr. 57/2019. 
 
Concursul se va desfășura în data de 25.06.2024, ora 10:00, proba scrisă.  
Locul de desfășurare al concursului: sediul Primăriei Municipiului Orăștie, Piața Aurel 
Vlaicu, nr. 3. 
 
Dosarele de concurs se depun în termen de 20 de zile de la data afișării anunțului pe pagina 

de internet a Primăriei Municipiului Orăștie, începând cu data de 23.05.2024 până la data de 

11.06.2024, inclusiv, ora 14:00, la Registratura Primăriei. 

 
Date de contact: 

Compartiment „Resurse umane”, din cadrul Primăriei Municipiului Orăștie, tel. 0254241513 
interior 112, persoana de contact Narcis Dorel Terchet, consilier resurse umane. 

 
 Dosarul de concurs va conține în mod obligatoriu următoarele documente: 
a) copie de pe adeverința eliberată de compartimentul resurse umane în vederea atestării vechimii în gradul 
profesional din care se promovează; 
b) copii de pe rapoartele de evaluare a performanțelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de activitate; 
c) adeverința eliberată de compartimentul de resurse umane în vederea atestării situației disciplinare a 
funcționarului public; 
d) formularul de înscriere. 
 Bibliografia și tematica pentru concurs sunt cele anexate la prezentul anunț. 
 

          PRIMAR,               SECRETAR GENERAL, 

            ing. Ovidiu Laurențiu BĂLAN                            jr. Călin Mircea COSTOIU 

 


